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2023年7月25日 

株式会社インバスケット研究所 

企業のアセスメント導入をサポート 

管理職候補のマネジメント能力を無料で測定 

～ 100社限定！オンラインにてアセスメント実施会を開催 ～ 

日本で唯一、リーダー層に必要な能力を測定するツール「インバスケット」を専門的に研究・開

発し、年間40,000冊以上の教材を全国へ届けている株式会社インバスケット研究所（本社：東京・

江東区、代表取締役社長：鳥原 隆志、以降インバスケット研究所）は、100社限定でアセスメント

の無料体験ができる「個社開催 アセスメント実施会」を 2023 年 8 月 31 日（木）まで受付いたし

ます。 

「残業の常態化」、「生産性の低さ」、「部下からの不満」等、さまざまな問題にお悩み抱えている

管理職も多くいらっしゃるかと思います。 

組織において管理職の影響度は高く、部署を上手く管理・運営できるかどうかの指標となる“マネジ

メント能力”が、エンゲージメント率に直結すると言っても過言ではありません。 

知識やスキルの高さ、個人の業績だけでなく、 “マネジメント能力” の発揮度を管理者登用の基準

に加えることで、業務が円滑に進み、結果的にエンゲージメントの向上に繋がる効果が見込めます。 

インバスケットを用いたアセスメント試験では、パソコンとインターネット環境があれば、マネ

ジメント能力の発揮度を客観的に、かつ多面的に測定することができます。 

本実施会は1社3名様まで、実際のアセスメントを無料で体験していただき、スコアリングとい

う技術を用いて採点まで行います。 

また、個社での開催のため、アセスメントに関するお悩みや疑問点等、導入に向けてサポートいた

しますので、納得のいくまでご相談ください。 

 

▼ 個社開催 アセスメント実施会 ※1 

定員 先着100社／1社3名様まで 

対象職層 主任・リーダークラス～経営幹部クラス※2 

お申し込み期間 8月31日（木）18:00まで 

実施日 お申し込み後、事前のヒアリングで決定 

開催形式 PCを用いたオンライン 

費用 完全無料 

参加特典 アセスメントのスコアリング結果表※3 
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※1 個人の方からのお申し込みはご遠慮いただいております。 

※2 主任・リーダークラス、中級管理職 課長クラス、上級管理職 部長クラス、経営幹部クラスの 4 段階から、

複数の職層での実施が可能です。 

※3 実施日より約1か月半後に、アセスメントのスコアリング結果表を納品いたします。 

後日、受験者の傾向や特性、結果表の見方等、お打ち合わせも兼ねてご説明させていただきます。 

 

■インバスケットのアセスメント 

受験者は架空の企業で課長や部長など、現在の一つ上の役職になりきりインバスケット試験を実

施します。 

受験者 1 名様の回答につき、3 名の専門スタッフで客観的かつ精密に採点する “スコアリング” 

を行います。スコアリングでは、当社独自に開発した「66のベーシックコンピテンシー」を評価基

準にし、回答から判断や行動を表す“プロセス”部分を抜き出し、管理職に必要な10のマネジメント

能力を測定し数値化します。 

また、過去にインバスケット試験を受験した約5万人の回答を母数におき、同じ職位の管理職と

比較し、偏差値方式で相対評価します。 

上記の方法で、公平かつ公正に、精度高く評価を行うので、昇進昇格のアセスメントとして多くの

企業様にインバスケット試験を導入いただいております。 

 

実施会の流れ 

1.弊社ホームページ内の下記フォーム 

（https://www.inbasket.co.jp/contact/individual-assessment-trial/）よりお申し込み 

2.実施会の日程、職層等についてヒアリング 

3.実施会当日、実際にアセスメントを体験（WEB形式、60分） 

4.実施会から約1か月半後に、スコアリング結果をご報告 

および、結果の見方や傾向、特性等のご説明やお打ち合わせを実施 

 

お申し込みに際して、ご質問やご要望があればお気軽にお問い合わせください。 

＜本件の問い合わせ先＞ 
株式会社インバスケット研究所 

広報担当：岸本 
houjin@inbasket.co.jp 

mailto:houjin@inbasket.co.jp
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アセスメントをご体験いただいた結果として、マネジメント能力の発揮度が数値とグラフで分かる

「スコア結果表」をご返却いたします。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

▼実施会参加の動作環境 

パソコンは各自でご準備ください。※タブレット、スマートフォンは不可 

OS ：Windows10以上 

ブラウザ： Google Chrome、Microsoft Edgeのみ利用可能 

 

 

■インバスケットとは 

 インバスケットとは、1950年代にアメリカ空軍で導入されたトレーニングツールで、決裁がされ

ていない書類が入った「未処理箱」を意味します。 

制限された時間内に主人公の立場になりきり、様々なトラブルを的確に、かつ迅速に、精度高く

処理を行うことができるかを測るビジネスシミュレーションゲームです。 

国内外で関連書籍 85 万冊が発行される「管理職の適性能力を養うグローバルツール」として導

入が進んでいます。国内では、官公庁や大学・大企業はもちろん、中小企業などにも広がりをみせ、

すでに1,200社以上で導入されています。 

特定の業界知識や専門技能を測るツールではないため、分野や業界を問わず幅広く、アセスメン

トにご利用いただけます。 

 

 

 

 

＜本件の問い合わせ先＞ 
株式会社インバスケット研究所 

広報担当：岸本 
houjin@inbasket.co.jp 

スコアランキングの例 スコアリング結果の例 

mailto:houjin@inbasket.co.jp
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■インバスケット研究所 

◆会社概要 

社名 ：株式会社インバスケット研究所  

代表 ：代表取締役社長 鳥原隆志 

所在地：東京本社（法人部門のみ）〒135-0064 東京都江東区青海2-4-32 タイム24ビル 17階 

    大阪本社 〒599-8237 大阪府堺市中区深井水池町3152 KU深井オフィスビル 4階 

URL ：https://www.inbasket.co.jp/ 

 

◆事業内容 

・インバスケット法を用いた個人・法人向け教材開発・販売 

・インバスケット法を用いた人材育成、並びに能力開発に関する各種セミナー 

・講習会・研修会の企画・開催、並びに運営・管理 

・インバスケット法を用いたヒューマンアセスメントに関する情報、並びにサービスの提供 

・マーケティングリサーチ業務、及び経営コンサルタント業務 

 

 

＜本件の問い合わせ先＞ 
株式会社インバスケット研究所 

広報担当：岸本 
houjin@inbasket.co.jp 

https://www.inbasket.co.jp/
mailto:houjin@inbasket.co.jp

