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インバスケットを通じて多くの方々に、 よりよい判断をしてい ただきたい。
それが私たちのただ一つの願いです。

「新しい挑戦で幸せを実現する」
当社はインバスケットだけを開発研究している、 日本でたった一つの組織です。

お客様のステップアップをサポートする使命を、 インバスケットを通じて達成することが

私たちの社会的な存在価値と捉え取り組んでいます。

私自身もこのインバスケットで、自身の課題や判断パターンに気づき、 自身の成長や変革の

ステップとしてきました。ですから、 アセスメントだけではなく教育ツールとして、 多くの方に

活用していただきたいと、 心より願っています。

当社のロゴの A は逆になっていることに気づかれましたか？  これは「全称記号」といい、すべて

を対象にするという意味を持っています。  私たちは世界中の多くの方にインバスケットをお伝えし

幸せの実現を目指しています。 世界でたった一つのインバスケットの会社だからこそ、この仕事に

誇りを持ち、 インバスケットを愛し、 新しい挑戦を続けていくことに社員一同邁進してまいります。

                                                                                       　　　　　  代表取締役社長　鳥原  隆志

インバスケットとは
まだ決裁がされていない書類が入った「未処理箱」を意味しており、

1950 年代にアメリカ空軍で導入されたトレーニングツールです。
主人公の立場になりきり、 制限された時間内に、 お客様からのクレームや

部下からの相談など、 どの職場でも起こり得るような案件を、的確に、  

かつ迅速に、 精度高く処理できるかどうか、 を測る

ビジネスシミュレーションゲームです。

教材開発
事業

最高のプログラムで
最大の気づきを与え、

受講者に変化を起こす。

行動を数値化して、
ビジネスパーソンの行動を変え、

そして、社会を変える。

トレーニング継続のための
プラットホーム （土台となる

環境） を提供する。

インバスケット定着のために、
各企業、 各地域にインバスケット

の使い手をつくる。 株式会社
インバスケット研究所

会員事業

インバスケット思考を活用し、
子どもたちが自ら考え、
行動する力を養成する。

教育事業

スコアリング
事業

研修事業
講師養成

事業

インプットした知識を、 実際の
ビジネスで活用するための、

体験型教材を開発・提供
する。

海外事業

アメリカで生まれ日本で育った
インバスケットを、 世界各国に

広げて活用していただく。

東京本社より （2016 年 5 月 16 日撮影）



「知っている」を「できる」にする、 体験型教材を作る

教材開発事業

こんなシーンで活用されています

社内での教育に　　　　　　　　　　　　　　　

日本全国の研修会社様に教材を供給しています ご自宅でのインバスケット・トレーニングに

世界各国で活用されている、 当社のインバスケット教材

お客様のニーズをもとに、 インバスケット教材を開発する事業です。

当社のコア事業といえる位置付けで、お客様のニーズにこたえる教材を日々開発しています。

インバスケット教材には、測定する能力を開発育成することはもちろん

「受験者が主人公になりきる」「想像を超える現実感」「シーンに合わせた設定」などの当社の

こだわりと、シミュレーションゲームだからこその精度が要求されます。

現在も、 管理職やリーダーだけではなく、新入社員層、経営層、海外版やオンライン版など、 

さまざまなニーズにおこたえできる教材を、 日々開発しています。

これからも環境の変化に応じて、 お客様がより使いやすい、そして

より付加価値の高いものへと発展させるべく、 事業を行っていきます。

インバスケット教材　活用数推移
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